
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
Верхняя Пышма 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 0Ч.06.М)А.1^ № Я 1_
г. Верхняя Пышма

О внесении изменений в распоряжение администрации городского округа 
Верхняя Пышма от 11.01,2022 Ns 17 «Обутверждении муниципальных 

заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальному автономному учреждению «Центр по работе с 

молодежью «Объединение клубов по месту жительства», 
муниципальному автономному учреждению дополнительного образования 
«Детско-юношеский центр «Алые паруса», находящимся в ведомственном 

подчинении муниципального казенного учреждения «Управление 
физической культуры, спорта и молодежной политики городского округа 

Верхняя Пышма», на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»

В соответствии со статьей 16 Федерального закона Р о с с и й с к о й  
Федерации от 6 октября 2003 года N° 131-ФЭ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 7 
постановления администрации городского округа Верхняя Пышма 
от 28.08.2020 Ns 681 «О внесении изменений в Порядок формирования 
муниципального задания на оказание муниципальных услут (выполнения 
работ) в отношении муниципальных учреждений городского округа Верхняя 
Пышма и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, 
утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя 
Пышма от 05.08.2020 Ns 625», Решением Думы городского округа Верхняя 
Пышма 28.04.2022 № 48/1 «О внесении изменений в Решение Думы городского 
округа Верхняя Пышма от 23.12.2021 N° 44/2 «О бюджете городского округа 
Верхняя Пышма на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов», 
руководствуясь подпунктом 1 пункта 4 статьи 25 Устава городского округа:

1. Внести изменения в распоряжение администрации городского 
округа Верхняя Пышма от 11.01.2022 № 17 «Об утверждении муниципальных 
заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальному автономному учреждению «Центр по работе с молодежью 
«Объединение клубов по месту жительства», муниципальному автономному 
учреждению дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Алые 
паруса», находящимся в ведомственном подчинении муниципального 
казенного учреждения «Управление физической культуры, спорта
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и молодежной политики городского округа Верхняя Пышма», на 2022 год 
и плановый период 2023 и 2024 годов», изложив муниципальные задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципального 
автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский 
центр «Алые паруса» и муниципального автономного учреждения «Центр 
по работе с молодежью «Объединение клубов по месту жительства» в новой 
редакции.

2. Муниципальному автономному учреждению дополнительного 
образования «Детско-юношеский центр «Алые паруса», муниципальному 
автономному учреждению «Центр по работе с молодежью «Объединение 
клубов по месту жительства» разместить муниципальное задание, указанное 
в пункте 1 настоящего распоряжения, в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте для 
размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях 
(www.bus.gov.ru).

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя главы администрации по социальным вопросам городского 
округа Верхняя Пышма Выгодского П.Я.

Глава городского округа И.В. Соломин

Вр-414755



Утверж дено
распоряж ением  адм инистрации  
городского округа Верхняя  
Пышма
о т _________  № _________

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
На 2022 - 2024 годы

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 
«Детско-юношеский центр «Алые паруса»

(МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса»)



Часть 1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОКАЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГАХ <1> 
Раздел 1.

1. Характеристики муниципальной услуги:________ _____________________________________ __________
Наименование муниципальной 

услуги
Уникальный номер 

реестровой записи <2>
Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги
Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 
муниципальной услуги

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

1 2 3 4 5 6 7
Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ 801012О.99.0.ББ57АЕ52000 не указано не указано физкультурно

спортивной Очная -

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги______

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя

Допустимое (возможное) 
отклонение<4>

Коэффициент
весомостинаименование Код по 

ОКЕИ <3> 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8

наличие обоснованных жалоб единица 642 0 0 0 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Наименование 
показателя <5>

Единица измерения Значения показателя Средний размер платы (цена, 
тариф) за единицу услуги Допустимое

(возможное)
отклонение<7>наименование

<5>
Код по 

ОКЕИ <6> 2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Количество человеко-часов Человеко-час 539 12960 12960 12960 - - - 10 %



3.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы муниципальной 

услуги

Показатели объема 
муниципальной услуги Финансовое обеспечение муниципальной услуги, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 241,68 Человеко-час 12960 3 132 117,85 0 0 0

2023 год руб. 251,34 Человеко-час 12960 3 257 402,56 0 0 0

2024 год руб. 261,40 Человеко-час 12960 3 387 698,67 0 0 0

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: не 
установлен

5. Порядок оказания муниципальной услуги.
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
"Федеральный закон 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»";
"Федеральный закон 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»"; 
"Федеральный закон 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"".
Приказ Минобрнауки России от 2013-08-29 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным про-граммам»

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

1. Размещение информации на Официальном сайте Российской 
Федерации для размещения информации о государственных 
(муниципальных) учреждениях

В соответствии с требованиями Федерального закона от 12.01.1996 
№ 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"

Не позднее пяти рабочих дней, следующих за днем принятия 
документов или внесения изменений в документы

2. Размещение информации на информационных стендах (на 
уголках потребителей муниципальной услуги) в муниципальном 
учреждении

Наименование и местонахождение муниципального учреждения, 
информация о деятельности муниципального учреждения, объемах 
оказываемой муниципальной услуги, стандарт качества 
муниципальной услуги

По мере необходимости



Раздел 2.
1. Характеристики муниципальной услуги:
Наименование муниципальной 

услуги
Уникальный номер 

реестровой записи <2>
Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги
Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 
муниципальной услуги

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

1 2 3 4 5 6 7
Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ 804200О.99.0.ББ52АЕ76000 не указано не указано художественной Очная -

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги______

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное) 

отклонение<4>
Коэффициент

весомостинаименование Код по 
ОКЕИ <3> 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8

наличие обоснованных жалоб единица 642 0 0 0 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Наименование 
показателя <5>

Единица измерения Значения показателя Средний размер платы (цена, 
тариф) за единицу услуги Допустимое

(возможное)
отклонение<7>наименование

<5>
Код по 

ОКЕИ <6> 2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Количество человеко-часов Человеко-час 539 83232 83232 83232 - - - 10 %



3.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы муниципальной 

услуги

Показатели объема 
муниципальной услуги Финансовое обеспечение муниципальной услуги, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 110,75 Человеко-час 83232 9 217 882,41 0 0 0

2023 год руб. 115,18 Человеко-час 83232 9 586 597,70 0 0 0

2024 год руб. 119,79 Человеко-час 83232 9 970 061,61 0 0 0

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: не 
установлен

5. Порядок оказания муниципальной услуги.
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
"Федеральный закон 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»";
"Федеральный закон 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»"; 
"Федеральный закон 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"".
Приказ Минобрнауки России от 2013-08-29 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным про-граммам»

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

1. Размещение информации на Официальном сайте Российской 
Федерации для размещения информации о государственных 
(муниципальных) учреждениях

В соответствии с требованиями Федерального закона от 12.01.1996 
№ 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"

Не позднее пяти рабочих дней, следующих за днем принятия 
документов или внесения изменений в документы

2. Размещение информации на информационных стендах (на 
уголках потребителей муниципальной услуги) в муниципальном 
учреждении

Наименование и местонахождение муниципального учреждения, 
информация о деятельности муниципального учреждения, объемах 
оказываемой муниципальной услуги, стандарт качества 
муниципальной услуги

По мере необходимости



Раздел 3.
1. Характеристики муниципальной услуги:________ ___________
Наименование муниципальной 

услуги
Уникальный номер 

реестровой записи <2>
Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги
Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 
муниципальной услуги

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

наименование
показателя<2>

1 2 3 4 5 6 7

Организация отдыха детей и молодежи 9207000.99.0.A322AA01001 - - -
в каникулярное 
время с дневным 
пребыванием

-

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги______

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя

Допустимое (возможное) 
отклонение<4>

Коэффициент
весомостинаименование Код по 

ОКЕИ <3> 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8

наличие обоснованных жалоб единица 642 0 0 0 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Наименование 
показателя <5>

Единица измерения Значения показателя Средний размер платы (цена, 
тариф) за единицу услуги Допустимое

(возможное)
отклонение<7>наименование

<5>
Код по 

ОКЕИ <6> 2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Количество человек человек 792 360 360 360 - - - 10 %



3.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы муниципальной 

услуги

Показатели объема 
муниципальной услуги Финансовое обеспечение муниципальной услуги, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 3 078,99 человек 360 181 238,00 0 927 200,00 0

2023 год руб. 3 202,15 человек 360 1 152 775,52 0 0 0

2024 год руб. 3 330,24 человек 360 1 198 886,54 0 0 0

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: не 
установлен

5. Порядок оказания муниципальной услуги.
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
"Федеральный закон 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»";
"Федеральный закон 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»"; 
"Федеральный закон 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"".
Приказ Минобрнауки России от 2013-08-29 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным про-граммам»

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

1. Размещение информации на Официальном сайте Российской 
Федерации для размещения информации о государственных 
(муниципальных) учреждениях

В соответствии с требованиями Федерального закона от 12.01.1996 
№ 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"

Не позднее пяти рабочих дней, следующих за днем принятия 
документов или внесения изменений в документы

2. Размещение информации на информационных стендах (на 
уголках потребителей муниципальной услуги) в муниципальном 
учреждении

Наименование и местонахождение муниципального учреждения, 
информация о деятельности муниципального учреждения, объемах 
оказываемой муниципальной услуги, стандарт качества 
муниципальной услуги

По мере необходимости



Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ <8> 
Раздел 1.

1. Характеристика работы: _________________________________________________________
Наименование работы Уникальный номер 

реестровой записи <9>
Показатель, характеризующий содержание 

работы
Показатель, 

характеризующий условия 
(формы) оказания работы

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

1 2 3 4 5 6 7

Организация досуга детей, подростков 
и молодежи 10044100200000000003100001

Культурно
досуговые,
спортивно
массовые

- - - -

2. Категории потребителей работы: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы _____

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя

Допустимое (возможное) 
отклонение<11>

Коэффициент
весомостинаименование Код по 

ОКЕИ 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8
Отклонение достигнутых результатов 
от запланированных планом процент 744 0 0 0 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Наименование показателя 
<12>

Единица
измерения

Описание работы
Значения показателя Средний размер платы (цена, 

тариф) за единицу работы Допустимое
(возможное)
отклонение

<14>
наимено

вание
<12>

Код по 
ОКЕИ
<13>

2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Количество мероприятий Единица 642 Мероприятия городского уровня 25 26 27 - - - 10 %



3.3. Показатели, характеризующие объем работы (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы работы Показатели объема работы Финансовое обеспечение муниципальной работы, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

М естный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 81 313,05 Единица 25 1 805 726,33 0 227 100,00 0

2023 год руб. 84 565,58 Единица 26 2 198 704,96 0 0 0

2024 год руб. 87 948,20 Единица 27 2 374 601,35 0 0 0

Раздел 2.
1. Характеристика работы: ________________________________

Наименование работы Уникальный номер 
реестровой записи <9>

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

работы

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

1 2 3 4 5 6 7
Организация досуга детей, подростков 
и молодежи 10044100100000000004100001 Кружки и секции - - - -

2. Категории потребителей работы: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы _____

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя

Допустимое (возможное) 
отклонение<11>

Коэффициент
весомостинаименование Код по 

ОКЕИ 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8



наполняемость групп процент 744 95 96 97 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Наименование показателя 
<12>

Единица
измерения

Описание работы
Значения показателя Средний размер платы (цена, 

тариф) за единицу работы Допустимое
(возможное)
отклонение

<14>
наимено

вание
<12>

Код по 
ОКЕИ
<13>

2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Количество кружков и 
секций Единица 642

Творческое, техническое и 
спортивно-оздоровительное 

направления
10 10 10 - - - 10 %

3.3. Показатели, характеризующие объем работы (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы работы Показатели объема работы Финансовое обеспечение муниципальной работы, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 199 131,79 Единица 10 1 991 317,93 0 0 0

2023 год руб. 207 097,07 Единица 10 2 070 970,65 0 0 0

2024 год руб. 215 380,95 Единица 10 2 153 809,48 0 0 0

Раздел 3.
1. Характеристика работы:

Наименование работы Уникальный номер 
реестровой записи <9>

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) оказания работы

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

наименование
показателя<9>

1 2 3 4 5 6 7



Организация досуга детей, подростков 10044100300000000002100001 Общественные
и молодежи объединения

2. Категории потребителей работы: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы _____

Наименование показателя
Единица измерения Значения показателя

Допустимое (возможное) 
отклонение<11>

Коэффициент
весомостинаименование Код по 

ОКЕИ 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8
участие представителей общественных 
объединений в мероприятиях 
учреждения

единица 642 3 3 3 10 % 1

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Наименование показателя 
<12>

Единица
измерения

Описание работы
Значения показателя Средний размер платы (цена, 

тариф) за единицу работы Допустимое
(возможное)
отклонение

<14>
наимено

вание
<12>

Код по 
ОКЕИ
<13>

2022 год 2023 год 2024 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Количество общественных 
объединений Единица 642

Творческое, техническое и 
спортивно-оздоровительное 

направления
3 3 3 - - - 10 %



3.3. Показатели, характеризующие объем работы (в стоимостных показателях)

Год

Сметный расчет на оказание 1 
единицы работы Показатели объема работы Финансовое обеспечение муниципальной работы, руб.

Ед. изм. Сумма, руб. Ед. изм. Значение
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
Утверждено в 

муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

Утверждено в 
муниципальном 
задании на год

Исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022 год руб. 502 985,25 Единица 3 1 508 955,74 0 0 0

2023 год руб. 523 104,66 Единица 3 1 569 313,97 0 0 0

2024 год руб. 544 028,84 Единица 3 1 632 086,52 0 0 0



Часть 3. ПРОЧИЕ СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЗАДАНИИ <15>
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
1.1. Исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) 
муниципальными учреждениями Комитета социальной политики администрации городского округа Верхняя Пышма
1.2. Перераспределение полномочий, повлекших исключение из компетенции муниципального учреждения полномочий по оказанию 
муниципальной услуги
1.3. Реорганизация или ликвидация муниципального учреждения, осуществляющего выполнение муниципального задания.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля выполнения) муниципального задания - нет.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Форма контроля Периодичность
Муниципальные учреждения городского округа 
Верхняя Пышма, уполномоченные осуществлять 

контроль за выполнением муниципального задания
1 2 3

Выездная проверка

В соответствии с планом проведения плановых проверок 
муниципального казенного учреждения «Управление 
физической культуры, спорта и молодежной политики 
городского округа Верхняя Пышма» на 2022 год,

Муниципальное казенное учреждение «Управление 
физической культуры, спорта и молодежной 
политики городского округа Верхняя Пышма», 
совместно с представителями отдела бухгалтерского 
учета и отчетности администрации городского округа 
Верхняя Пышма и отдела социальной политики 
администрации городского округа Верхняя Пышма

Камеральная проверка

В соответствии с планом проведения плановых проверок 
муниципального казенного учреждения «Управление 
физической культуры, спорта и молодежной политики 
городского округа Верхняя Пышма» на 2022 год,

Муниципальное казенное учреждение «Управление 
физической культуры, спорта и молодежной 
политики городского округа Верхняя Пышма»,

Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания
Формы годового и квартального отчета об исполнении муниципального задания установлены приложениями N 3 и N 5 к Порядку 
формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений городского округа Верхняя Пышма и



финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением администрации городского округа 
Верхняя Пышма от 28.08.2020 № 681.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
- ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
- ежегодно, до 01 февраля очередного финансового года.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания 
К отчету об исполнении муниципального задания прикладываются:
- пояснительная записка с комментариями по отклонениям фактических показателей от установленных плановых показателей 

муниципального задания
- прогноз достижения годовых значений показателей муниципальной услуги к отчету за первый, второй и третий кварталы;
- информация о состоянии кредиторской задолженности, в том числе просроченной 
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания
Муниципальное задание считается выполненным при наличии следующих отклонений от установленных показателей выполнения 
муниципального задания: отрицательное отклонения не более 10% по показателям пункта 3.1. "Показатели, характеризующие 
качество муниципальной услуги".
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