
  



Положение о добровольческом отряде «Патруль добра»  

на базе МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» 

 1. Общие положения  

1.1. Добровольческий отряд - это добровольное объединение обучающихся, 

изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять 

работу по благоустройству памятных мест и территории микрозоны и района, 

предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным 

категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.). 

 1.2. Добровольческий отряд призван воспитывать обучающихся в духе 

гуманного отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, обеспечивать 

уважение к человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма 

и активной жизненной позиции.  

1.3. Направлениями деятельности добровольческого отряда могут быть:  

- поддержка различных социальных категорий населения;  

- сервисная помощь;  

- экологическое направление; 

 - пропаганда здорового образа жизни и т.д.  

1.4. В своей деятельности добровольческий отряд руководствуется 

Положением о волонтерской деятельности учреждения, Правилами 

внутреннего учебного распорядка, Уставом учреждения, а также другими 

нормативными правовыми актами и положениями федерального 

законодательства и законодательства РФ.  

2. Основные понятия  

2.1. В Положении используются следующие основные понятия:  

2.1.1 волонтёры (добровольцы) - граждане, осуществляющие 

благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах 

благополучателя, в том числе в интересах благотворительной организации, 

которая может оплачивать расходы волонтёров (добровольцев), связанные с 

их деятельностью в этой организации (командировочные расходы, затраты на 

транспорт и другие);  



2.1.2 благополучатели - лица, получающие помощь волонтёров 

(добровольцев); 

 2.1.3 волонтёрская (добровольческая) деятельность - добровольная социально 

направленная, общественно полезная деятельность, осуществляемая путем 

выполнения работ, оказания услуг, без получения денежного или 

материального вознаграждения (кроме случаев возможного возмещения 

связанных с осуществлением волонтёрской (добровольческой) деятельности 

затрат);  

2.1.4 волонтерский (добровольческий) отряд – добровольное объединение 

детей и подростков, осуществляющее общественно-полезную деятельность в 

форме выполнения работ, оказания услуг без получения денежного или  

материального вознаграждения, кроме случаев возможного возмещения 

связанных с осуществлением волонтерской деятельности затрат;  

2.1.5 работодатель – организация, предоставляющая волонтёру (добровольцу) 

работу по волонтёрской (добровольческой) деятельности.  

3. Цель, задачи и принципы деятельности добровольческого движения 

 3.1. Целью добровольческого отряда является развитие у обучающихся 

высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда 

на благо общества и привлечения, обучающихся к решению социально 

значимых проблем (через участие в социальных, экологических, 

гуманитарных, культурно- образовательных, просветительских и др. проектах 

и программах).  

3.2. Основными задачами добровольческого движения являются:  

3.2.1 популяризация идей добровольчества в молодежной среде;  

3.2.2 осуществление рекламно-информационной деятельности; 

 3.2.3 развитие социальной системы, создание оптимальных условий для 

распространение добровольческого движения и участия обучающихся в 

социально-значимых акциях и проектах;  

3.2.4 вовлечение подростков в проекты, связанные с оказанием социально- 

психологической и социально-педагогической поддержки различным группам 

населения;  

3.2.5 участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и спортивных мероприятий;  



3.2.6 реализация программ профилактической и информационно - 

пропагандистской направленности;  

3.2.7 налаживание сотрудничества с социальными партнерами для совместной 

социально-значимой деятельности;  

3.2.8 создание и использование межрегиональных связей с другими 

общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально - 

значимой деятельности;  

3.2.9 организация обучающих семинаров для участников волонтерского 

движения; 

 3.2.10 воспитание активной гражданской позиции, формирование лидерских 

и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма.  

3.3. Принципы деятельности добровольческого движения:  

3.3.1 отсутствие вознаграждения;  

3.3.2 добровольность, отсутствие принуждения;  

3.3.3 польза обществу, людям, окружающей среде. 

 3.4. Функции добровольческого движения:  

3.4.1 обучение волонтёров (добровольцев);  

3.4.2 популяризация волонтёрства (добровольчества);  

3.4.3 проведение профилактических занятий или тренингов;  

 3.4.4 проведение массовых акций, трудовых десантов, выставок, 

соревнований;  

3.4.5 распространение информации (через раздачу полиграфии, расклейку 

плакатов, работу в своей социальной среде);  

3.4.6 творческая деятельность, разработка и организация игр, концертов, 

праздников, создание плакатов, брошюр, видеороликов и др.  

4. Организация деятельности волонтерских (добровольческих) отрядов  

4.1. Добровольческий отряд создается на базе МАУ ДО «Детско-юношеский 

центр «Алые паруса» из числа ее обучающихся и всех желающих вступить в 

отряд.  



4.2. Руководит работой добровольческого отряда куратор добровольческого 

движения, назначаемый из числа педагогических работников учреждения. 

4.3. Отряд определяет область применения добровольческих усилий: шефская 

помощь ветеранам, помощь детям детских домов, пропаганда ЗОЖ. 

 4.4. Отряд разрабатывает свой имидж: эмблему, девиз отряда, форменную 

атрибутику. 

4.5. Регистрация добровольческого отряда на уровне городского округа 

осуществляется руководителем добровольческого отряда самостоятельно.   

4.6. Отряд самостоятельно разрабатывает карты помощи, проекты, 

программы, планы деятельности, формирует банки данных.  

4.7. К работе добровольческого отряда могут привлекаться: общественность, 

родители или законные представители, друзья, родственники, знакомые.  

4.8. Основными направлениями деятельности волонтерского 

(добровольческого) отряда являются:  

4.8.1 досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 

подростков и молодежи);  

4.8.2 вожатская деятельность;   

4.8.3 социально-психологическая поддержка (молодежные психологические 

службы);  

4.8.4 трудовая помощь (трудовые лагеря и бригады); 

 4.8.5 восстановление и уход за воинскими захоронениями;  

4.8.6 оказание помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла и пожилым людям 

(совместно с социальными службами городского округа);  

4.8.7 историко-краеведческая деятельность; 

 4.8.8 профилактика здорового и безопасного образа жизни; 

 4.8.9 социальное патронирование детских домов; пожилых людей; 

 4.8.10 экологическая защита; 

 4.8.11 интеллектуальное развитие (организация и проведение 

интеллектуальных конкурсов);  



4.8.12 творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников);  

4.8.13 информационное обеспечение;  

4.8.14 спортивная, туристическая и военная подготовка;  

4.9. Формы организации деятельности добровольческого отряда:  

4.9.1 разовые мероприятия и акции;  

4.9.2 целевые программы и проекты; 

 4.9.3 конференции, семинары и круглые столы; 

 4.9.4 фестивали и конкурсы;  

4.9.5 трудовые лагеря, бригады и др.  

5. Личный учёт волонтёра (добровольца) 

 5.1. Зачисление в состав волонтерского (добровольческого) отряда 

проводится на основании письменного заявления кандидата, согласия 

родителей (законных представителей) на имя руководителя добровольческого  

отряда. (Приложение №1 к Положению). Список добровольческого отряда 

утверждается приказом руководителя учреждения.  

5.2. Члену добровольческого отряда образовательной организации выдаётся 

индивидуальная маршрутная книжка волонтёра (добровольца).  

5.3. Индивидуальная маршрутная книжка добровольца является документом, 

который входит в портфолио. 

 5.4. Заказ и изготовление индивидуальной маршрутной книжки волонтёра 

(добровольца) осуществляется руководством городского добровольческого 

объединения «Волна».  

6. Учет добровольческих отрядов  системы образования  и молодежной 

политики городского округа. 

 6.1. После прохождения регистрации, руководитель добровольческого отряда 

образовательной организации направляет в городской штаб официальное 

письмо с указанием Интернет-ссылки странички отряда с приложением: 

 6.1.1 копии приказа учреждения о создании добровольческого отряда;  



6.1.2 Положение о добровольческом отряде учреждения с описанием 

эмблемы, девиза, форменной атрибутики;  

6.1.3 плана работы добровольческого отряда на конкретный период (период 

планирования определяется волонтерским отрядом самостоятельно).  

7. Права и ответственность волонтёров (добровольцев)  

7.1. Волонтер (доброволец) имеет право:  

7.1.1 осуществлять деятельность, исходя из своих устремлений, способностей 

и потребностей, если она не противоречит Законодательству Российской 

Федерации, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, 

интересам образовательной организации;  

7.1.2 вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

волонтерской деятельности в отряде; 

 7.1.3 пользоваться атрибутикой и символикой отряда;  

7.1.4 на создание ему необходимых условий, обеспечения ему безопасности, 

защиты законных прав и интересов во время деятельности;  

7.1.5 прекратить деятельность в отряде, уведомив о прекращении своей 

добровольческой деятельности, руководителя добровольческого отряда 

письменным заявлением;  

7.1.6 получать регулярную оценку результатов своей деятельности и быть 

поощряемым;  

7.1.7 посещать общие организационные собрания добровольческого отряда;  

7.1.8 добровольно участвовать в мероприятиях, проводимых добровольческим 

отрядом.  

7.2. Волонтёр (доброволец) несёт ответственность:  

7.2.1 за соблюдение норм этики и поддержку имиджа волонтерского 

(добровольческого) отряда;  

7.2.2 за поддержку благоприятного психологического климата в коллективе;  

7.2.3 за добросовестное выполнение порученной работы;   

7.2.4 за эффективное использование предоставленных ресурсов; 

 7.2.5 за соблюдение правил техники безопасности.  



8. Права и обязанности руководителя добровольческого отряда 

учреждения.  

8.1. Руководитель добровольческого отряда имеет право: 

 8.1.1 привлекать к добровольческой деятельности обучающихся и педагогов, 

вести разъяснительную работу;  

8.1.2 создавать профильные (творческие, рабочие) группы (не менее 3 

волонтеров) по направлениям добровольческой деятельности;  

8.1.3 отказаться от услуг волонтера (добровольца) в случае невыполнения им 

своих обязанностей; 

 8.1.4 вносить в Индивидуальную маршрутную книжку волонтёра 

(добровольца) сведения о выполненных видах деятельности. 

 8.2. Руководитель добровольческого отряда обязан:  

8.2.1 организовать обучение волонтера (добровольца) в соответствии с 

выбранным направлением деятельности;  

8.2.2 разъяснить волонтеру (добровольцу) его права и обязанности;  

8.2.3 организовать практическую деятельность волонтера (добровольца); 

 8.2.4 осуществлять контроль и нести ответственность за деятельностью 

волонтера (добровольца);  

8.2.5 вести документацию, отражающую учет волонтеров (добровольцев) и их 

деятельность; 

8.2.6 распределять роли и обязанности обучающихся внутри отряда; 

 8.2.7 проводить опросы общественного мнения, коллективный анализ 

деятельности волонтёрского (добровольческого) отряда. 

  



Приложение №1 

Координатору добровольческого движения 

МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» 

________________________________________________ 

________________________________________________ 

Заявление волонтера 

Фамилия __________________________________________________________________ 

Имя _______________________________________________________________________ 

Адрес _____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Телефон ___________________________________________________________________ 

Возраст ___________________________________________________________________ 

Место учебы ______________________________________________________________ 

Прошу принять меня в члены добровольческого отряда. С видами деятельности 

добровольческой работы ознакомлен. Инструктаж прошел. 

ЗАЯВЛЕНИЕ о согласии на обработку персональных данных 

Не возражаю против получения Вами сведений обо мне, содержащих данные о 

паспорте: серия ______ № _________, выдан 

____________________________________________________________________________, 

(перечень персональных данных (паспорт, телефон)) 

Настоящее заявление может быть отозвано мной в письменной форме. 

Дата _______________                                                                Подпись_________________ 

  



Согласие родителей на добровольческую деятельность 

Фамилия __________________________________________________________________ 

Имя _______________________________________________________________________ 

Отчество __________________________________________________________________ 

                                                   (ФИО законного представителя) 

Согласна, что бы мой ребенок ______________________________________ 

__________________________________ занимался добровольческой деятельностью. 

Согласен (на), на размещение фотоматериалов, видеоматериалов с участием моего 

ребенка в СМИ и официальных сайтах. 

Подпись____________________ 

 

 

 


