
ИНФОРМАЦИЯ (самообследование) 
о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции

за 3 квартал 2025 года
в Муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «ДЮЦ «Алые паруса»

№ 
11 / 
п

Наименование контрольного вопроса Формат ответа От ветст венный

Показатель Количественное
выражение
показатели

Процентное
выражение
показателя

1 Привлекались ли работники МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» к 
ответственности (уголовной, административной, 
дисциплинарной) за совершение коррупционных 
правонарушений?

Количество работников, 
привлеченных к ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений, в том числе:
- к административной,
- к дисциплинарной,
- к уголовной.

0 0 Ваизова Е.С.

2 Сколько сообщений о совершении коррупционных 
правонарушений работниками МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» 
зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено 
совершенных ими коррупционных преступлений?

Количество поступивших сообщений 
о коррупционных правонарушениях, 
из них:
количество выявленных 
коррупционных преступлений

0 0 Ваизова Е.С.

3 Какие в отчетном периоде принимались организационные меры 
по созданию условий, затрудняющих возможность 
коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня 
коррупции?

Проведено тестирование работников МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» 
по вопросам противодействия коррупции (18 человек).
При приеме на работу предоставлена и рассмотрена декларация о 
конфликте интересов работника, вновь принятого на должность, 
замещение которой связано с коррупционными рисками; пройдено 
обучение по противодействию коррупции.

Ваизова Е.С.

4 Какие приняты нормативные локальные акты, направленные на 
противодействие коррупции в МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса»?

Подготовлен для утверждения проект положения о комиссии по 
противодействию комиссии в новой редакции.

Ваизова Е.С.

5
Приведены ли правовые акты МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» в 
соответствие с требованиями федеральных законов и 
нормативных правовых актов федеральных государственных 
органов и нормативных правовых актов органов 
государственной власти субъектов по вопросам противодействия 
коррупции?

да - 100%
Ваизова Е.С.

6 Каким образом организована проверка сообщений о ставших 
известным гражданам случаях коррупционных 
правонарушений?

Наличие на информационных 
стендах, сайте в сети Интернет 
сведений:- региональный «Телефон 
доверия»;

0 0 Ваизова Е.С.



- «Телефон доверия» для приема 
сообщений о фактах коррупции в 
администрации городского округа 
Верхняя Пышма;
-электронная приемная в разделе: 
«Обращ ение граждан»

7 Имеют ли место случаи неисполнения плановых мероприятий по 
противодействию коррупции?

нет Ваизова Е.С.

8
Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за 
отчетный период?

0 0

9
Наличие ответственных работников учреждения, на которых 
возложены функции по профилактике коррупционных 
проявлений

Ваизова Екатерина Сергеевна, 
ведущий специалист по работе с 
молодежью (Приказ № 58/1 от 
10.12.2024, приказ № 32 от 
30.05.2025)

1 100% Ваизова Е.С.

10 Как организовано рассмотрение уведомлений о фактах 
обращений в целях склонения работников МАУ ДО «ДЮЦ 
«Алые паруса» к совершению коррупционных правонарушений?

Разработан порядок рассмотрения уведомлений о фактах обращений в 
целях склонения работников МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» к 
совершению коррупционных правонарушений.

Ваизова Е.С.

11 Как внедряются инновационные технологии 
администрирования. повышающие объективность и 
способствующие прозрачности нормотворческих и 
управленческих процессов, а также обеспечивающих 
межведомственное электронное взаимодействие органов власти 
субъектов Российской Федерации, органов местного 
самоуправления, а также их взаимодействие с гражданами и 
организациями в рамках оказания государственных и 
муниципальных услуг?

Внедрение информационно­
коммуникационных технологий 
(электронного документооборота) в 
деятельность образовательного 
учреждения.

да 100%
Ваизова Е.С.

12
Разработаны ли и внедрены регламенты и стандарты оказания 
электронных муниципальных услуг гражданам и организациям, 
электронного документооборота?

Зачисление в кружки, секции и 
студии осуществляется через портал 
ПФДО «Навигатор дополнительного 
образования».
Запись в лагерь с дневным 
пребыванием детей (заявления 
подаются в электронном виде через 
сайт Госуслуги)

1 100% Ваизова Е.С.

13
Как организован антикоррупционный мониторинг в 
учреждении? Как ведется работа по проведению исследований 
коррупциогенных факторов и эффективности принимаемых 
антикоррупционных мер? Использование полученных 
результатов для выработки превентивных мер в рамках 
антикоррупционной политики.

Проведение опроса родителей с целью определения степени их 
удовлетворенности работой учреждения, качеством предоставляемых 
образовательных услуг.
Участие в мониторинге реализации статьи 13.3 Федерального закона от 
25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» 
Заполнение декларации о возможной личной заинтересованности 
работников, заполнение декларации о конфликте интересов работников.

Ваизова Е.С.



14 Какие культурно-просветительские и воспитательные 
мероприятия, направленные на создание в обществе атмосферы 
нетерпимости к коррупционным проявлениям проведены в МАУ 
ДО «ДЮЦ «Алые паруса».

Проведен ряд мероприятий:
1. Актуализация информации на 
сайте и стенде учреждения в разделе 
«Противодействие коррупции»,
25.08.2025.
2. Тестирование сотрудников по 
вопросам противодействия 
коррупции, 18.09.2025.
3. Информационные палатки: 
«Коррупция -  пожар, сжигающий всё 
на своём пути». 10.09.2025, 
https://vk.com/wall-130477563 6652: 
«Коррупция в образовании»,

27.09.2025, https://vk.com/wall- 
130477563 6720

3 100% Ваизова Е.С.

15 Как осуществляется взаимодействие с родителями, созданными 
ими общественными организациями, другими институтами 
гражданского общества по вопросам антикоррупционной 
пропаганды, осуществлению контроля за результатами работы 
по противодействию коррупции, стимулированию 
антикоррупционной активности общественности?

1. Через сайт учреждения и группу ВКонтакте.
2. Через тематические родительские собрания.
3. Личный прием граждан директором учреждения.

Ваизова Е.С.

16
Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайте 
учреждения мониторинга и отчетов о работе по 
противодействию коррупции

Официальный сайт учреждения, 
раздел «Противодействие 
коррупции».

Ежеквартально,
ежегодно.

100% Ваизова Е.С.

17
Какие меры приняты по активизации работы в сфере 
противодействия коррупции с учетом требований 
антикоррупционного законодательства.

Оформлен тематический стенд. 
Создан банк методических 
материалов по антикоррупционному 
просвещению, пропаганде. 
Разработаны и утверждены 
нормативные локальные акты 
учреждения в сфере противодействия 
коррупции.

3 100% Ваизова Е.С.

Директор Г. А. М осиенко
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